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Fundación del Agua 
La Organización. 

 

¿Quiénes Somos? 

 

Somos un equipo multidisciplinario de personas comprometidas, que busca generar 

encuentros y espacios de colaboración entre los distintos actores de un territorio, para 

avanzar hacia el desarrollo sostenible de las comunidades y proteger el medioambiente 

y la cultura tradicional. 

Ubicados en Calle Toconao 617, San Pedro de Atacama, “Espacio Tierra Viva” es el lugar 

donde la Fundación del Agua realiza sus actividades, utilizando el nombre “Tierra Viva” 

por el que se conoce el programa de Fundación en San Pedro de Atacama. 

 

“El Compromiso es un acto, no una palabra”.  

- Jean Paul Sartre. 

 
Misión: 

Contribuir a la sociedad mediante la protección del medio ambiente, la cultura y la 

justicia territorial, aportando al diálogo comunitario y al desarrollo de la región. 

 

 

Visión:  

Ser un agente territorial dialogante, vinculada con distintas organizaciones, que permita 

generar nexos y actividades que mejoren la calidad de vida de las comunidades locales, 

mediante la generación de espacios de formación, contribuyendo al medioambiente, la 

cultura y la agricultura. 
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Ejes de Trabajo. 

1. Relacionamiento 

2. Formación 

3. Emprendimiento Local 

4. Desarrollo Social 
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Relacionamiento. 

 
El programa de Relacionamiento Comunitario tiene como objetivo principal promover el 

desarrollo sostenible y responsable en las comunidades cercanas al Salar de Atacama, en 

la Provincia del Loa. A través de la Academia de Gestión Comunitaria, se busca identificar 

las necesidades de estas comunidades en términos de gestión institucional, procesos 

administrativos y la relación con las empresas presentes en sus territorios. 

 

Para lograr esto, se ha recopilado información relevante sobre las necesidades 

específicas de las comunidades. Con base en los resultados obtenidos, se desarrolla una 

propuesta formativa que busca fortalecer las habilidades de liderazgo y competencias 

asociadas a la gestión administrativa de las agrupaciones comunitarias y organizaciones 

sociales. 

 

Además, se ha implementado la línea de trabajo de los ciclos de Experiencias 

Comunitarias. Esta iniciativa surge como respuesta a la necesidad manifestada por las 

comunidades atacameñas de preservar su cultura y tradiciones. A través de estos ciclos 

de actividades participativas, se busca destacar y poner en valor las tradiciones, ritos y 

creencias que forman parte de la cosmovisión andina. 

 

En resumen, el programa de Relacionamiento Comunitario se basa en la identificación de 

necesidades, la formación en gestión administrativa y el fomento de la preservación 

cultural. A través de estas acciones, se busca establecer un diálogo constante con las 

comunidades y potenciar sus capacidades para un desarrollo sostenible y responsable en 

el territorio. 
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Formación. 

 

El programa de Formación Comunitaria es el resultado de un trabajo interdisciplinario 

que tiene como objetivo principal brindar una propuesta de formación integral, temática 

y sincronizada con la cultura y tradición local. A través de una metodología educativa 

desarrollada por la Fundación del Agua en nuestro Espacio Tierra Viva, se busca conjugar 

los saberes actuales y ancestrales, valorando la cultura local y promoviendo un enfoque 

educativo relevante para el territorio. 

 

Dentro de este programa, la Formación de Formadores se presenta como un componente 

fundamental. Reconociendo la importancia de los docentes y el personal del área de la 

educación como agentes de cambio, se brinda un espacio de aprendizaje y 

acompañamiento integral. Los formadores desempeñan un papel crucial al influir en la 

vida de niños y jóvenes. Por ello, se busca potenciar sus habilidades y conocimientos para 

impactar de manera positiva en la comunidad educativa. 

 

Además, el programa abarca otros aspectos relevantes. Se promueve la participación 

activa de los agricultores, actores esenciales y transversales de la cultura de San Pedro 

de Atacama y la provincia del Loa. Se les reconoce como la asociación más antigua del 

territorio, por lo que se busca potenciar y acompañar su labor. A través de programas 

formativos específicos, se fortalecen sus capacidades en gestión institucional, procesos 

administrativos y su relación con las empresas presentes en la zona. 

 

Asimismo, se desarrollan ciclos de Experiencias Comunitarias, los cuales tienen como 

objetivo preservar la cultura local, incluyendo tradiciones, ritos y creencias que forman 

parte de la cosmovisión andina. Estas actividades participativas permiten poner en valor 

y rescatar la identidad cultural de las comunidades atacameñas. 

 

En resumen, el programa de Formación Comunitaria se basa en un enfoque 

interdisciplinario, promoviendo la formación de formadores, el fortalecimiento de 

capacidades de los agricultores y la preservación de la cultura local. A través de este 

programa, se busca un desarrollo sostenible y responsable en el territorio, promoviendo 

el diálogo, el aprendizaje conjunto y el empoderamiento de las comunidades. 
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Emprendimiento Local. 

 

Este programa ofrece formación integral y acompañamiento en emprendimiento 

especialmente dirigido a mujeres. Su objetivo principal es fortalecer las habilidades 

emprendedoras de las participantes, brindándoles herramientas concretas para 

implementar sus ideas de negocios de manera innovadora y sostenible en el tiempo. 

 

El programa "Círculo de Mujeres Emprendedoras" es otra parte fundamental del 

programa de emprendimiento local. Este proyecto tiene como finalidad proporcionar a 

las mujeres de la comuna de San Pedro de Atacama herramientas y conocimientos en 

diversas áreas, como upcycling, nuevos modelos de negocios, rescate cultural, 

alfabetización digital, economía circular, asociatividad, entre otros. Estas herramientas 

permiten a las mujeres desarrollar y potenciar sus emprendimientos, fortaleciendo así su 

autonomía económica y contribuyendo a la promoción de la economía circular en la 

comunidad. 

 

En resumen, la Escuela de Emprendedoras "Atrévete a Emprender" y el programa 

"Círculo de Mujeres Emprendedoras" son parte integral del programa de 

emprendimiento local en San Pedro de Atacama y la provincia del Loa. Estas iniciativas se 

enfocan en fortalecer las habilidades emprendedoras de las mujeres y proporcionarles 

las herramientas necesarias para desarrollar emprendimientos sostenibles. Ambas 

contribuyen al fomento de la autonomía económica y a la promoción de la economía 

circular en la comunidad. 
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Desarrollo Social. 

 

El Programa de Desarrollo Social tiene como propósito principal contribuir y promover el 

bienestar de las personas en las comunidades del Salar de Atacama. Reconocemos la 

importancia del envejecimiento activo en las personas mayores, por lo que ofrecemos un 

programa integral de actividades diseñadas para brindar oportunidades de desarrollo 

personal, cognitivo, físico y de participación social a este grupo etario. Además, las 

personas mayores son portadoras de costumbres y tradiciones culturales altamente 

valoradas por las comunidades, lo que nos permite establecer un vínculo significativo con 

las familias ancestrales en el territorio. 

 

En la cultura atacameña, se otorga una gran relevancia a los mayores, ya que influyen 

directamente en las generaciones futuras. Por lo tanto, su bienestar y calidad de vida son 

de suma importancia para nosotros. 

 

Asimismo, consideramos fundamental desarrollar programas dirigidos a niños, niñas y 

adolescentes, integrándolos activamente en nuestras iniciativas. En colaboración con la 

Fundación del Agua a través de Tierra Viva, hemos establecido una escuela de educación 

ambiental que imparte programas enfocados en huertos comunitarios, gestión de 

residuos y cuidado del medio ambiente. Estos programas se llevan a cabo tanto en 

nuestra sede como en los establecimientos educacionales de la zona, buscando 

promover una conciencia ambiental desde temprana edad. 

 

Además, valoramos y difundimos la cultura local. La Fundación ha creado espacios para 

la realización de conciertos, diálogos musicales, obras de teatro y la promoción de oficios 

tradicionales. Estas actividades permiten valorizar y preservar las expresiones culturales 

propias de la comunidad, fortaleciendo así la identidad y el sentido de pertenencia de sus 

habitantes. 

 

En resumen, el Programa de Desarrollo Social se enfoca en promover el bienestar de las 

personas en las comunidades del Salar de Atacama. A través de actividades dirigidas a 

personas mayores, niños, niñas y adolescentes, así como la valorización y difusión de la 

cultura local, buscamos generar oportunidades de desarrollo personal, fortalecer la 

conciencia ambiental y preservar las tradiciones culturales de la zona. 
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Nuestra Propuesta. 

 

Generar acciones que aporten al bienestar de la comunidad de Atacama la Grande, 

generando lazos con organizaciones sociales del territorio, autoridades locales y 

comunidades, para que éstas sean parte activa en el diseño de programas y actividades 

que estén orientadas a resolver necesidades locales y a mejorar su calidad de vida, 

abordando todas acciones de la fundación con una perspectiva de cuidado y protección 

del medio ambiente y los ecosistemas locales. 

 

Nuestras actividades integran componentes de economía circular y gestión de residuos, 

así como el fomento al desarrollo y la práctica de la agricultura del desierto y cultivo de 

invernaderos, entre otras prácticas. 

 

Mediante este marco de acción amplio y diverso, creemos que se genera un impacto 

duradero en el tiempo, entregándole sostenibilidad a nuestro programa. Desarrollar 

competencias en las personas y generar espacios de encuentro a nivel local son acciones 

fundamentales para enriquecer el tejido social y generar una convivencia sana entre 

todos sus actores. 

 

Mediante una evaluación contante y acciones de Reportabilidad, en conjunto con 

quienes participan de las iniciativas de la Fundación, mejoramos día a día para 

perfeccionar nuestro funcionamiento y cumplir nuestro objetivo de hacer de Atacama la 

Grande un mejor lugar. 
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Ramas de la Fundación. 

 

La Fundación del Agua opera en distintos ámbitos en la comunidad de Atacama la Grande, 

como lo son la agricultura, el medioambiente, la cultura y desarrollo social, entre otros. 

 

Para estos efectos de las actividades de la Fundación del Agua, dependiendo del área de 

acción se utilizan nombres de fantasía que corresponden a las subunidades temáticas. 

Tierra Viva es el nombre del programa que lleva a cabo la Fundación en San Pedro de 

Atacama, y le da nombre al espacio de la sede, conocido como “Espacio Tierra Viva” lugar 

abierto a la comunidad que cuenta con coworks abiertos a la comunidad, y es el lugar 

donde se llevan a cabo las actividades de agricultura en el desierto y las actividades 

ambientales. Por otra parte, Hoyri es el área encargada de cultura y desarrollo social y 

comunitario. Es importante mencionar que ni Hoyri ni Tierra Viva tienen personalidad 

jurídica y que ambas son parte y dependen de Fundación del Agua. 

 

La razón de esta diferenciación se realizó con el objetivo de generar un plan de trabajo 

donde el área agrícola y ambiental estuviera diferenciada del área de desarrollo 

comunitario, cultura y bienestar social. Esto también para generar una diferenciación de 

las actividades y que la población pudiera identificar los distintos programas. 

 

Cabe mencionar que tanto las actividades de Hoyri como de Tierra Viva se realizan en la 

casa matriz de la Fundación del Agua, en calle Toconao 617, San Pedro de Atacama. 
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El Espacio 
La Fundación mantiene y hace funcionar el Espacio Tierra Viva, en San Pedro de Atacama. 

Este es un espacio físico amplio, en el cual se han construido estructuras para funcionar 

como centros de trabajo compartido, o cowork centers. Son dos estructuras totalmente 

equipadas, que cuentan con cocina y baños, y que sirven tanto para la realización de la 

mayor parte de las actividades de la fundación, así como un espacio que puede ser 

solicitado por la comunidad, avanzando así aún más en los objetivos del proyecto.  

 

Además, en el espacio se ha construido un invernadero y una huerta, en pleno 

funcionamiento, que sirven de centro experimental agrícola; para la realización de los 

talleres prácticos, teóricos, o la investigación y el desarrollo de técnicas agrícolas.  

 

 

 
Toma aérea Espacio Tierra Viva – Fundación del Agua 

Foto de 2021 
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Impacto y Reportabilidad 

 
Por último, es importante detallar que el proyecto de Fundación del Agua está 

construyendo mecanismos para la evaluación constante de su propia gestión, y asimismo 

de los resultados y el impacto que sus productos producen en el territorio.  

 

El área de Reportabilidad tiene como objetivo la construcción, manejo y reporte de 

diversos datos, que atañen la caracterización de nuestra población beneficiaria, la 

medición de indicadores de proceso y de resultado de cada actividad realizada, y 

finalmente, el cálculo del impacto que tienen nuestros programas en el territorio de San 

Pedro de Atacama.  

 

Estos datos son el insumo principal para la confección de reportes los cuales son enviados 

a nuestros grupos de interés; financistas que evalúan nuestro desempeño, o bien, 

personas interesadas en encontrar información relevante respecto del territorio.  

 

 
Equipo Fundación del Agua 
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ACTIVIDADES FUNDACIÓN DEL AGUA  

NOVIEMBRE 2022 a MAYO 2023 

 

 

ACADEMIA DE GESTIÓN COMUNITARIA 

 

  29/11/2022 - CONTABILIDAD Y FINANZAS - 13 participantes 

  07/06/2023 - FORMULACIÓN DE PROYECTOS PARA COMUNIDADES - 20 participantes 

   

CICLO DE EXPERIENCIAS COMUNITARIAS 

 

  16/11/2022 - RECORDANDO A NUESTROS SERES QUERIDOS - 18 participantes 

  24/01/2023 - CONVERSATORIO: EL CARNAVAL - 19 participantes 

  31/05/2023 - CONVERSATORIO: DE LA CORDILLERA AL MAR - 15 participantes 

  20/06/2023 - CONVERSATORIO: DE LA CORDILLERA AL MAR - 25 participantes 

 

COORDINACIÓN DE MESAS MULTIACTORES 

 

  26/11/2022 - ENCUENTRO DE PRODUCTORES Y GASTRONOMÍA HOTELERA 

  21/02/2023 - ALMUERZO CON REGANTES - 9 participantes 

  23/02/2023 - ALMUERZO DE RELACIONAMIENTO CON FUNDACIÓN SEMILLA - 12 participantes 

  28/02/2023 - ALMUERZO DE RELACIONAMIENTO CON PROGUIAS - 6 participantes 

  27/04/2023 - JORNADA DE VINCULACIÓN PROGRAMA AYNI ADULTO MAYOR MUNICIPALIDAD - 10 

participantes 

 

ESCUELA DE AGRICULTURA EN EL DESIERTO 

 

  18/11/2022 - TALLER DE NUTRICIÓN DE SUELOS - 11 participantes 

  19/11/2022 - SISTEMA DE RIEGO I - 16 participantes 

  26/11/2022 - FESTIVAL DE AGRICULTURA: ENCUENTRO DE PRODUCTORES; TURISMO; CHARLAS Y 

TALLERES - 100 participantes 

  19/01/2023 - JORNADA DE TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES - 55 participantes 

  27/01/2023 - TALLER DE RIEGO TECNIFICADO MÓDULO II - 18 participantes 

  28/02/2023 - ENTREGA INFORME DE IMPACTO ESCUELA AGRICULTURA EN EL DESIERTO  

  09/03/2023 - TALLER DE ALIMENTOS FERMENTADOS - 35 participantes 

  17/03/2023 - TALLER DE ALIMENTOS EN CONSERVA - 35 participantes 

  11/04/2023 - VISITA DEL LICEO A ESPACIO TIERRA VIVA - 26 participantes 

  17/04/2023 - CHARLA AGRÍCOLA TODO PÚBLICO - 30 participantes 

  26/05/2023 - TALLER DE INJERTOS DE SUCULENTAS - 37 participantes 

  22/06/2023 - SISTEMA DE RIEGOS EN COYO - 15 participantes 
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PROGRAMA ATRÉVETE A EMPRENDER 

 

  26/09/2022 - HITO DE LANZAMIENTO PROGRAMA ATRÉVETE A EMPRENDER - 21 participantes 

  04/10/2022 - ALFABETIZACIÓN DIGITAL I & II - 42 participantes 

  06/10/2022 - TALLER DESING THINKING - 25 participantes 

  20/10/2022 - MODELO DE NEGOCIOS CANVA - 21 participantes 

  03/11/2022 - TALLER STORYTELLING - 26 participantes  

  10/11/2022 - TALLER ELEVATOR PITCH - 28 participantes 

  10/11/2022 - TALLER EVALUACIÓN DE PROYECTO y DISEÑO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES - 20 

participantes 

  17/11/2022 - TALLER AUTONOMÍA ECONÓMICA Y ECONOMÍA CIRCULAR - 26 participantes 

  17/11/2022 - TALLER FORMALIZACIÓN DE PROYECTOS - 22 participantes 

  24/11/2022 - TALLER ASOCIATIVIDAD - 15 participantes 

  01/12/2022 - TALLER DESARROLLOS COMUNICACIONALES - 10 participantes 

  16/01/2023 - 1RA ENTREGA LÍNEA BASE E INFORME DE IMPACTO  

  21/04/2023 - 2DA ENTREGA INFORME DE IMPACTO (CUALI) 

 

CIRCULO DE MUJERES 

 

  30/01/2023 - LECTURA E INTERPRETACIÓN DE BASES - 14 participantes 

  31/01/2023 - MODELO DE NEGOCIOS CANVA APLICADO - 14 participantes 

  01/02/2023 - ELEVATOR PITCH APLICADO - 14 participantes 

  09/03/2023 - ACTIVIDAD DIA DE LA MUJER - 48 participantes 

  11/04/2023 - EL TURISMO Y SUS OPORTUNIDADES - 15 participantes 

  26/04/2023 - LECTURA E INTERPRETACIÓN DE BASES: FONDO CRECE Y CAPITAL SEMILLA - 46 

participantes 

  19/05/2023 - ELEVATOR PITCH APLICADO - 23 participantes 

  14/06/2023 - TALLER DE MARCA E IMAGEN - 15 participantes 

  28/06/2023 - ACTIVIDAD LA MUJER EMPRENDE  

 

LUNES DORADOS – ADULTOS MAYORES 

 

  07/11/2022 - 1ER CICLO DE MOTRICIDAD - 26 participantes 

  14/11/2022 - 2DO CICLO DE MOTRICIDAD - 31 participantes 

  21/11/2022 - 3ER CICLO DE MOTRICIDAD - 40 participantes 

  28/11/2022 - VIAJE A RIO GRANDE (TATA TOUR) - 50 participantes 

  06/01/2023 - TALLER DE HUERTA Y COSECHA - 35 participantes  

  09/01/2023 - TALLER DE FIELTRO AGUJADO - 33 participantes 

  16/01/2023 - MANUALIDADES BANDERAS DE CARNAVAL - 33 participantes 

  23/01/2023 - BAILE ENTRETENIDO - 33 participantes 

  30/01/2023 - PASEO VALLE DE LA LUNA (TATA TOUR) - 41 participantes 
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  06/03/2023 - ACTIVIDAD SONOTERAPIA - 35 participantes 

  20/03/2023 - TALLER DE FIELTRO AGUJADO II - 38 participantes 

  27/03/2023 - SALIDA ALDEA DE TULOR (TATA TOUR) - 35 participantes 

  03/04/2023 - PINTURA CON FIELTRO I - 30 participantes  

  10/04/2023 - NARRATIVA DE LOS ABUELOS - 22 participantes 

  15/04/2023 - PINTURA EN FIELTRO II - 30 participantes 

  17/04/2023 - NARRATIVA DE LOS ABUELOS II -33 participantes 

  24/04/2023 - NARRATIVA DE LOS ABUELOS III - 35 participantes 

  08/05/2023 - PASEO A PURIBETER (TATA TOUR) - 57 participantes 

  15/05/2023 - ACTIVIDAD DIA DE LA MADRE - 52 participantes 

  22/05/2023 - PINTURA EN FIELTRO III - 33 participantes 

  29/05/2023 - SALUD + ACTIVIDAD FÍSICA - 29 participantes 

  05/06/2023 - ALFABETIZACIÓN DIGITAL - 42 participantes 

  12/06/2023 - ALFABETIZACIÓN DIGITAL II - 45 participantes 

  19/06/2023 - PINTARA EN FIELTRO IV - 40 participantes 

 

ACTIVIDADES DE CULTURA Y PATRIMONIO 

 

  05/11/2023 - TALLER DE MÚSICA I 

  12/11/2023 - TALLER DE MÚSICA II 

  19/11/2023 - TALLER DE MÚSICA III 

  21/02/2023 - TALLER HABLEMOS DE MÚSICA - 15 participantes 

  04/03/2023 - ACTIVIDAD DE SONOTERAPIA TODO PÚBLICO - 10 participantes 

  10/06/2023 - FESTIVAL DE LA TIERRA - 45 participantes 
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AFICHES ACTIVIDADES 
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FOTOS ACTIVIDADES 

 

 
Escuela Agricultura del Desierto

 
Escuela Agricultura del Desierto 
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Escuela Agricultura del Desierto 

 
Escuela Agricultura del Desierto 
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Escuela Agricultura del Desierto 

 
Lunes Dorados 
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Lunes Dorados 

 
Lunes Dorados 
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Cultura y Patrimonio 

 
Cultura y Patrimonio 
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Cultura y Patrimonio 

 
Cultura y Patrimonio 
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Atrévete a Emprender 

 
Atrévete a Emprender 
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Atrévete a Emprender 

 
Atrévete a Emprender 
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Círculo de Mujeres  

 
Círculo de Mujeres  
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Círculo de Mujeres  

 
Experiencias Comunitarias 
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Experiencias Comunitarias 

 
Mesas Sectoriales 
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Mesas Sectoriales 

 

 

 

Te invitamos a ver más material de nuestras actividades en nuestro canal de YouTube: 

 
https://www.youtube.com/@Fundacion_del_Agua1432 

 

https://www.youtube.com/@Fundacion_del_Agua1432
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